DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO N° 0240-2024-GRM-DIRESA-DRISI/DE
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Ministerio de Salud

RESOLUCION EJECUTIVA DIRECTORAL

llo, 10 de octubre de 2024
Qa,g,;\ VISTOS: El Ex

_ pediente Administrativo '

DEe que contiene el Mem o E
i\’\ RM-DIRESA-DRISI/DE, Informe N° 228-2024—GRM—DRSM—DOI;?gggE-AVDAij o
725-2024-GRM-DIRESA-DRSI-DE-ADM/URH, y: 1 dnfohe

Que, el Reglamento de Organizacion i
y Funciones — ROF, de la Direccién d
_— Salud llo, aprobado por Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM. de acftéfd?eacj

literal b) del articulo 8° como funci ! 3
. 1 uncionario de la mas alta jer. i ]
Resoluciones Directorales de su competencia; FRRsIE Bigeca cxpady

Que, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8°

de Prgsupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024, Oreierii;g ; ?gs:ir;ig?dasLeez
materia de personal, sefiala la contratacion: La contratacion para el reemplazo por cese
para la suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, (...) en caso de Ioé
reemp!azos por cese del personal, este comprende al cese que se hubiera producido a
partir del afio 2023, debiendo tomar en cuenta que la incorporacion a la administracion
publica se efectia necesariamente por concurso publico de méritos sujeto a los
documentos de gestion respectivos y cuta plaza se encuentre registrada en el Aplicativo
Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP);

Que, Las plazas vacantes para el reemplazo por cese del personal que no cuenten con
el financiamiento correspondiente son eliminadas del AIRHSP a cargo de la Direccion
General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y

Finanzas;
L (°

b7 o\Que, el articulo 38° del Reglamento del Decreto Legislativo 276, establece que para la
"-j Shodalidad de contratacion temporal no se requiere de concurso publico, al respecto,

s Hebe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo |V del Titulo Preliminar del Decreto
a7 Legislativo N° 1023, norma de mayor jerarquia y posterior, el cual establece que el
- ingreso al servicio civil permanente o temporal se realiza mediante concurso publico de
méritos, el mismo que es concordante con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley N°
28175, Ley Marco del empleo Publico y con el literal c) del numeral 8.1 del articulo 8°
de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2024. Por
tanto, aun cuando la contratacién sea temporal, se requiere de un concurso publico de
meritos;

Que, de conformidad con lo establecidos en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, el ingreso
de personal solo se efectiia cuando se cuenta con la plaza presupuestada, situacion
que es concordante con lo establecido en el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8° de
la Ley 31953;
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO N° 0240-2024-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Estando a las disposiciones contenidas en Ia Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Decreto Legislativo N° 1023, el Decreto
Legislativo N° 276 y Reglamento, el T.U.O. de Ia Ley N° 27444, aprobado por el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, asi como las atribuciones conferidas mediante la
Resolucién Directoral N° 403-2024-GRM-DIRESA-DR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONFORMAR EL COMITE DE SELECCION 4ta CONVOCATORIA
CONCURSO TEMPORAL, para la Contratacién de plazas vacantes del Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 276 en la modalidad de contrato por reemplazo en la
Unidad Ejecutora 401 Salud llo, periodo del ejercicio fiscal 2024, el mismo que estaré
integrada por los siguientes servidores:

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 M.C. HILAQUITA ZEVALLOS, Roger David | PRESIDENTE

2 Abog. JANAMPA DIAZ, Saara Patricia SECRETARIO TECNICO
3 A.S. CHAVEZ SALAS, Denici Doris AREA USUARIA

ARTICULO 2°. - Encargar, al Comité de Procesos del concurso Temporal, dar-estricto
cumplimiento a la normatividad vigente, para el cabal cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3°. - Encargar al jefe de la Unidad de Informética, Telecomunicaciones y
Estadistica, la publicacién de la presente resolucion en el portal Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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